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اقتصاد مقاومتی در سایه وحدت ملی و امنیت ملی

حائز اهمیت
انجمن شرکتهای حملونقل بینالمللی مالکان کامیون ایران

انجمن صنفی شرکتهای حملونقل بینالمللی گلستان
انجمن صنفی شرکتهای حملونقل بینالمللی شمالغرب

انجمن صنفی شرکتهای حملونقل بینالمللی اردبیل
انجمن صنفی شرکتهای حمل و نقل بینالمللی آذربایجان غربی
انجمن صنفی شرکتهای حملونقل بینالمللی آذربایجان شرقی

موضوع : بهروز رسانی اطلاعات و اعلام موانع دریافت روادید رانندگان ایرانی _ حوزه شنگن

با سلام و احترام
پیرو نامه شماره ٩٨١٩٠/٧٤/٣ مورخ ١٤٠٥/٠٧/٠٨ و سوابق مربوطه و باعنایت به تحولات اخیر در منطقه و 
تأثیرات آن بر روند و هزینههای صدور روادید و ایجاد چالشها و محدودیتهای جدید کشورهای مقصد و مسیر برای 
رانندگان ایرانی و متناظراً بر تجار و فعالان بخش حملونقل بینالمللی و نظر به اهمیت استمرار فعالیت ناوگان و 
برنامهریزی دقیق برای مدیریت شرایط جاری، خواهشمند است دستور فرمایید حداکثر تا پایان ماه جاری، هرگونه 

وضعیت حوزه شنگن، مطابق جدول پیوست تکمیل و ارسال فرمایند.

رونوشت:
ـ مدیرکل محترم دفتر تجاریسازی و امور تشکلها ـ معاونت حملونقل، جهت آگاهی.

ـ فدراسیون محترم حملونقل و لجستیک، مدیریت محترم امور کارنهتیر و حملونقل بینالملل، کمیسیون محترم حملونقل و معاونت محترم امور بینالملل _ اتاق 
بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی ایران، جهت آگاهی و دستور اقدام لازم.

ـ کمیسیون محترم حملونقل و معاونت محترم امور بینالملل ـ اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی تهران، جهت آگاهی و دستور اقدام لازم.
ـ انجمن صنفی شرکتهای حملونقل بینالمللی ایران عطف به نامه شماره ۲۱۰/۵/۲۷۲۷۹ مورخ ۱۴۰۵/۰۸/۱۱ جهت آگاهی و اقدام مقتضی. 

ـ انجمنهای صنفی شرکتهای حملونقل بینالمللی خراسان و سیستانوبلوچستان، عطف به مکاتبات شماره ۳۱/۸۵۸۵۵ مورخ ۱۴۰۵/۰۷/۲۵ و شماره ۱۴۰۵۱۴۹۳ مورخ 
۱۴۰۵/۰۷/۲۰، جهت آگاهی. 

ـ معاون امور بینالملل دفتر، جهت اطلاع.
ـ پرونده شنگن.

اقدامکننده: بهرامی


